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คํานํา 
 

 

ดวยพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2552 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 ไดกําหนด

ทิศทางการกระจายอํานาจและภารกิจไปสูทองถ่ินอยางชัดเจน จึงทําใหการวางแผนพัฒนาทองถ่ินเปนภารกิจท่ีสําคัญ          

ยิ่งท่ีทองถ่ินตองจัดทําดวยความละเอียดรอบครอบ 

ดังนั้นแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 จึงเปนแผนงานหนึ่งของทองถ่ินท่ีองคการบริหาร

สวนตําบลเอกราช อําเภอปาโมก จังหวัดอางทอง จัดทําเพ่ือเปนทิศทางในการพัฒนาทองถ่ิน โดยไดระบุรายละเอียด

แผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเอกราช                      

ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 ซ่ึงจะทําใหการดําเนินงานในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลเอกราช มีความชัดเจนใน           

การปฏิบัติมากข้ึน และจะทําใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีความสะดวกมากข้ึน 

สวนสําคัญอีกประการหนึ่งของแนวทางการพัฒนาเพ่ือกระจายอํานาจและความเจริญใหทองถ่ิน  ตองอาศัย

ขอมูลและความรวมมือจากทุกสวนราชการ องคกรตาง ๆ ตลอดจนประชาชนในพ้ืนท่ีในการจัดทําแผนการดําเนินงานใน

ครั้งนี้  ดังนั้น จึงขอขอบคุณคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเอกราช สวนราชการ 

องคกรตาง ๆ และประชาชนท่ีไดรวมกันจัดทําและใหขอมูลตาง ๆ  ในการจัดทําแผนการดําเนินงานสําเร็จลุลวงไปดวยดี 

และจะไดใชเปนแนวทางในการดําเนินงานตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเอกราช 

ใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนตอไป 
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เรื่อง  ประกาศใชแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

------------------------------- 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 หมวด 5 ขอ 26  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 กําหนดใหองคกรปกครอง         
สวนทองถ่ิน จัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน             
แตละแหง  

  อาศัยอํานาจตามความในขอ 26 แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  
ขอ 12  องคการบริหารสวนตําบลเอกราช  จึงประกาศใชแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ           
พ.ศ. 2566 ขององคการบริหารสวนตําบลเอกราช เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานและปฏิบัติหนาท่ี
ตอไป     

  จึงประกาศมาเพ่ือใหทราบโดยท่ัวกัน 

 

     ประกาศ  ณ  วันท่ี    7    เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
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สวนที่ 1 

บทนํา 



 

 

 

 

สวนท่ี 1 
 

1.1  บทนํา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขปรับปรุง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทํา

แผนพัฒนาและแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเปนการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ รวมท้ัง

วางแนวทางใหการปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนา สําหรับแผนการดําเนินงาน

นั้น มีจุดประสงคเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดใน

พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น  แผนการดําเนินงาน เปนเอกสารท่ีระบุแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม  ท้ังหมดท่ีจะดําเนินงานในปงบประมาณนั้นทําใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ

นั้น ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากข้ึน มีการประสานและบูรณาการการ

ทํางานกับหนวยงาน  และการจําแนกแผนงานรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนงานดําเนินงาน 

จะทําใหการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึนอีกดวย จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย 

การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และ แกไขปรับปรุง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

ขอ 26 ขอ 27 ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนการดําเนินงานโดยมีข้ันตอน

ตอไปนี้ 

 (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนารวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี

ขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

(2) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน

ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศ 

เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

ระยะเวลาในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

 ขอ 27 แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใช

งบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงาน

และโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดําเนินการใน

พ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 

 

การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 
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 แนวทางในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

แผนการดําเนินงานเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุม  การดําเนินงานให

เปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมท้ังยังเปนเครื่องมือในการติดตาม การดําเนินงาน และการ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน ดังนั้นแผนการดําเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทํา ดังนี้ 

1. เปนแผนท่ีแยกรายละเอียดจากแผนพัฒนาสามป และมีลักษณะเปนการดําเนินการ (Action Plan) 

2. แสดงถึงรายละเอียดโครงการ งบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการท่ีชัดเจนและดําเนินงานจริง 

3. เปนการรวมขอมูลจากทุกหนวยงานท่ีจะเขามาดําเนินการในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลเอกราช 

1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

1.   เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงหนึ่งป ท่ีมีความสอดคลองและสามารถตอบสนองตอ

ยุทธศาสตรการพัฒนา และวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลเอกราช 

2.   เพ่ือแสดงความสัมพันธเชื่อมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป และการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2566 

3.   เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา ชวงระยะเวลาในการดําเนินงาน ขององคการ

บริหารสวนตําบลเอกราช สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอ่ืน ท่ีดําเนินการจริงในปงบประมาณ 

พ.ศ.2564 ในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลเอกราช 

 4.   เพ่ือใหเกิดการประสานและบูรณาการ การทํางานรวมระหวางองคการบริหารสวนตําบล 

เอกราช กับสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอ่ืน 

 5.   เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินงาน ประหยัด มีความคุมคา และโปรงใสประชาชน

ไดรับผลประโยชนสูงสุด 

 6.   เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเอกราช  

มีความสะดวก ชัดเจนในการปฏิบัติ สามารถตรวจสอบการดําเนินงานได 

 7. เพ่ือใหการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเอกราช สามารถบรรลุวัตถุประสงค 

ในเชิงยุทธศาสตร  ตอบสนองตอความตองการของประชาชน 

 8. เพ่ือใหเกิดความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 

เอกราช 
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1.3  ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน  

ข้ันตอนท่ี 1 การเก็บรวบรวมขอมูล 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินเก็บรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรมท่ีมี

การดําเนินการจริงในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลเอกราช ซ่ึงจะมีท้ังโครงการ/กิจกรรมขององคการบริหาร

สวนตําบลเอกราช และโครงการ/กิจกรรมท่ีหนวยงานอ่ืนจะเขามาดําเนินการในพ้ืนท่ี โดยขอมูลดังกลาวอาจ

ตรวจสอบไดจากหนวยงานในพ้ืนท่ี และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อําเภอแบบบูรณาการ 

ข้ันตอนท่ี 2 การจัดทํารางแผนการดําเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางแผนการดําเนินงานโดยพิจารณา

จัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาของทองถ่ินท่ีกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีเคาโครงแผนการดําเนินงาน 2 สวน คือ 

สวนท่ี 1 บทนํา องคประกอบ ประกอบดวย 

- บทนํา 

- วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

- ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

- ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

สวนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม องคประกอบ ประกอบดวย 

- บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ (ผด 01) 

- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด 02) 

- บัญชีครุภัณฑ  (ผด02/1) 

ข้ันตอนท่ี 3 การประกาศแผนการดําเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนํารางแผนการดําเนินงานเสนอผูบริหาร

ทองถ่ินเพ่ือประกาศใชแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และปดประกาศโดยเปดเผยให

ประชาชนทราบโดยท่ัวกันและสามารถตรวจสอบได 

1.4   ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

 1.  ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีทิศทางการพัฒนาท่ีชัดเจน  โดยใชแผนการดําเนินงาน  เปน

เครื่องมือในการพัฒนาทองถ่ิน 

 2.  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีแผนงานโครงการพัฒนา  ตรงตามความตองการและตอบสนอง

ปญหาของทองถ่ิน 

 3.  ทําใหการพัฒนาในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ไมซํ้าซอนกับหนวยงานอ่ืน 

 4.  ประชาชนทราบลวงหนาวา  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จะดําเนินการกิจกรรม  หรือมีโครงการ

พัฒนาอะไรในพ้ืนท่ีบาง  เพ่ือใชเปนขอมูลในการติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  ใหเปนไปดวยความถูกตอง  โปรงใส 
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จากข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงานการขางตน 

สามารถเขียนเปนแผนภูมิไดดังนี ้

 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

 

 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบริหารทองถ่ิน 

 

 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หนวยงานอื่น 

เสนอรางฯ ตอผูบริหารทองถิ่น 

ผูบริหารทองถิ่นใหความเห็นชอบ 

ประกาศใช 

พิจารณารางแผนดําเนนิงาน 

 

เสนอรางแผนการดําเนินงาน 

 

จัดทํารางการดําเนินงาน 

 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

 



 

 

 

 

สวนท่ี 2 
 

 

 

 

บัญชโีครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

องคการบริหารสวนตําบลเอกราช  อาํเภอปาโมก จังหวัดอางทอง 
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