
สร้างวัฒนธรรมองค์กร  
นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy)  

งดรับ งดให้ของขวัญหรือของก านัล 
เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเอกราช 

โดย นายศราวุธ  เผ่าพยัฆ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเอกราช ประชุมมอบนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) ซึ่งประกอบด้วยคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างทุกคนในสังกัด 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประกาศว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
ทั้งในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ และเพ่ือปลุกจิตส านึกหรือ  
สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งได้มอบ
นโยบายการให้ความส าคัญในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เ พ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส          
ภายในหน่วยงานไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น รูปธรรม โดยมีข้อมูลการน ามาตรการ เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและ     
ความโปร่งใสภายในหน่วยงานมอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการจัดท าประกาศแนวทางการเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานมีทัศนคติ ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี รับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือพัฒนาองค์กรให้เป็นหน่วยงานที่มีคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการบริหารงานมีมาตรฐานทางจริยธรรม จัดท ามาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะ 
มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต มาตรการ ส่งเสริมความ
โปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต มาตรการป้องกันการรับสินบน มาตรการ
ป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม และมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ
เพ่ือให้บุคลากรในองค์กรถือปฏิบัติ ให้มีการเพ่ิมช่องทางการร้องเรียน ก าชับให้มีผู้รับผิดชอบน าเข้าข้อมูล          
ในเว็บไซต์หลักและสื่อของหน่วยงาน ก าชับ ก ากับ ติดตามการด าเนินการตามมาตรการ และจะมีการประชุมสร้าง
ความเข้าใจสร้างการรับรู้ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง ด าเนินการตามมาตรการและมีการลงโทษ
เมื่อพบการทุจริต ก าชับ ก ากับ ติดตามการตอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะให้มีรายละเอียดข้อมูล      
ที่ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์สร้างการรับรู้ช่องทางให้ผู้มาติดต่อสามารถแสดงความคิดเห็น ติชม ร้องเรียนของ
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน เป็นต้น พร้อมทั้งได้น าบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลเอกราช ประกาศรณรงค์ใน
การปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และต่อต้าน การทุจริตประพฤติมิชอบทุก
รูปแบบ 

 

  

 
 



ข้าราชการ พนักงาน องค์การบริหารส่วนต าบลเอกราช ร่วมรณรงค์นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป้ายรณรงค์นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) หน้าห้องผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ป้ายรณรงค์นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) หน้าห้องสว่นราชการและประตูทางเข้าส านักงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


